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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

Программа воспитания для организаций отдыха детей и их оздоровления (далее – 

Программа) разработана на основе Рабочей программы воспитания МБОУ «Русско-

Янгутская СОШ им. А.А. Козьмина» в соответствии с нормативно-правовыми 

документами: 

Конституцией Российской Федерации (принята всенародным голосованием 

12.12.1993, с изменениями, одобренными входе общероссийского голосования 01.07.2020). 

Конвенцией о правах ребенка (одобрена Генеральной Ассамблеей ООН 20.11.1989, 

вступила в силу для СССР 15.09.1990). 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации». 

Федеральным законом от 31.07.2020 №304-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания 

обучающихся». 

Федеральным законом от 24.07.1998 №124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка 

в Российской Федерации». 

Федеральным законом от 30.12.2020 №489-ФЗ «О молодежной политике в 

Российской Федерации». 

Приказы №№286, 287 Министерства просвещения Российской Федерации об 

утверждении ФГОС начального общего образования и ФГОС основного общего 

образования от 31 мая 2021 года. 

Стратегией развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025года 

(утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р). 

Указом Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О национальных 

целях развития Российской Федерации на период до 2030 года». 

Планом основных мероприятий, проводимых в рамках Десятилетия детства, на 

период до 2027 года (утвержден распоряжением Правительства Российской Федерации от 

23.01.2021 №122-р). 

Государственной программой Российской Федерации «Развитие образования» 

(утверждена Постановлением Правительства Российской Федерации от 26.12.2017 №1642). 

Федеральным проектом «Успех каждого ребенка» (утвержден президиумом Совета 

при Президенте РФ по стратегическому развитию и национальным проектам, протокол от 

24.12.2018 №16.). 

Согласно Федеральному закону от 24 июля 1998 г. № 124-ФЗ «Об основных 

гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями) к 

организациям отдыха детей и их оздоровления (далее –детский лагерь) относятся 

организации (независимо от их организационно-правовых форм) сезонного или 

круглогодичного действия, стационарного и(или) нестационарного типа, с круглосуточным 

или дневным пребыванием, оказывающие услуг и по организации отдыха и оздоровления 

детей: организации отдыха детей и их оздоровления сезонного или круглогодичного 

действия, лагеря, организованные образовательными организациями, осуществляющими 

организацию отдыха и оздоровления обучающихся в каникулярное время (с 

круглосуточным или дневным пребыванием), детские лагеря труда и отдыха, детские лагеря 

палаточного типа, детские специализированные (профильные) лагеря, детские лагеря 

различной тематической направленности. 



 

На базе МБОУ «Русско-Янгутская СОШ им. А.А. Козьмина» функционирует лагерь 

с дневным пребыванием детей в период летних каникул. 

Программа является методическим документом, определяющим комплекс основных 

характеристик воспитательной работы, осуществляемой в лагере, разрабатывается с учетом 

государственной политики в области образования и воспитания. 

Программа создана с целью организации непрерывного воспитательного процесса, 

основывается на единстве и преемственности с общим и дополнительным образованием, 

соотносится с рабочей программой воспитания МБОУ «Русско-Янгутская СОШ им.А.А. 

Козьмина». 

Программа предусматривает приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, включая культурные ценности своей этнической 

группы, правилам и нормам поведения в российском обществе. 

Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического направления 

воспитания. 

Ценности человека, дружбы, семьи, сотрудничества лежат в основе духовно-

нравственного и социального направлений воспитания. 

Ценность знания лежит в основе познавательного направления воспитания. 

Ценность здоровья лежит в основе направления физического воспитания. 

Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания. 

Ценности культуры и красоты лежат в основе эстетического направления 

воспитания. 

Программа включает разделы: общий, целевой; содержательный; организационный. 

Приложение: примерный календарный план воспитательной работы. 

 

Раздел I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания детей в лагере с дневным 

пребыванием детей (далее лагерь) определяются содержанием российских гражданских 

(базовых, общенациональных) норм и ценностей, основные из которых закреплены в 

Конституции Российской Федерации. 

С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия российского 

общества ценностно-целевые основы воспитания детей включают духовно-нравственные 

ценности культуры народов России, традиционных религий народов России в качестве 

вариативного компонента содержания воспитания, реализуемого на добровольной основе, 

в соответствии с мировоззренческими и культурными особенностями и потребностями 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних детей. 

Воспитательная деятельность в лагере реализуется в соответствии с приоритетами 

государственной политики в сфер воспитания, зафиксированными в Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. Приоритетной задачей 

Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной 

личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 

актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях 

современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

Цель и задачи воспитания 

 



 

Современный российский общенациональный воспитательный идеал –

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу 

Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, 

укорененный в духовных и культурных традициях многонационального   народа Российской 

Федерации. В соответствии с этим  идеалом и нормативным и правовыми актами 

Российской Федерации в сфере образования цель воспитания: создание условий для 

личностного развития, самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде. (Федеральный закон от 29 декабря 2012г.№273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации, ст.2,п.2). 

Задачи воспитания определены с учетом интеллектуально-когнитивной, 

эмоционально- оценочной,  деятельностно- практической составляющих развития 

личности; 

Усвоение ими знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний); 

Формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

Приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социо 

культурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, 

применения полученных знаний и сформированных отношений на практике (опыта 

нравственных поступков, социально значимых дел). 

 

Методологические основы и принципы воспитательной деятельности 

 

МЕТОДОЛОГИЧЕСКОЙ ОСНОВОЙ являются два основных подхода:  

Системно-деятельностный, в котором главное место отведено активной, 

разносторонней, самостоятельной познавательной деятельности ребенка и специальным 

образом организованной совместной деятельности детей, вожатых и педагогических 

работников в условиях временного детского коллектива или временных детских групп, 

развитию их субъектной позиции. 

Аксиологический представляет собой систему педагогических техник и методов, 

которые способствуют развитию у детей и молодежи нравственных качеств, ценностного 

восприятия мира, пониманию места ценностей в окружающей действительности, 

формированию стремления к непрерывному саморазвитию. 

 

ПРИНЦИПЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ: 

Принцип единого целевого начала воспитательной деятельности; 

Принцип системности, непрерывности и преемственности воспитательной 

деятельности;  

Принцип единства концептуальных подходов, методов и форм воспитательной 

деятельности; 



 

Принцип учета возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников и их 

групп;  

Принцип приоритета конструктивных интересов и потребностей детей;  

Принцип реальности и измеримости итогов воспитательной деятельности. 

Данные принципы реализуются в укладе лагеря, включающем воспитывающие 

среды, общности, культурные практики, совместную деятельность и события. 

 

Основные направления воспитания 

 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы: 

Гражданское воспитание, формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как 

источнику власти в российском государстве и субъекту тысячелетней Российской 

государственности, знание и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской 

Федерации; 

- воспитание патриотизма, любви к своему народу и уважения к другим народам

 России,  формирование общероссийской культурной идентичности; 

- духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся на основе духовно-

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей; 

- эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства; 

- экологическое воспитание: формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских 

традиционных духовных ценностей; 

- трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда 

(своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, 

личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском 

обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной 

деятельности; 

- физическое воспитание и воспитание культуры здорового образа жизни и 

безопасности: развитие физических способностей с учетом возможностей и состояния 

здоровья, формирование культуры здорового образа жизни, личной и общественной 

безопасности; 

- познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других 

людей, природы и общества, к знаниям, образованию. 

 

 

Основные традиции и уникальность воспитательной деятельности 

 

Основные традиции и воспитания в лагере являются: 

Совместная деятельность детей и взрослых, как ведущий способ организации 

воспитательной деятельности; 



 

Создание условий, при которых для каждого ребенка предполагается роль в 

совместных делах (от участника до организатора, лидера того или иного дела); 

Создание условии для приобретения детьми нового социального опыта и освоения 

новых социальных ролей; 

Проведение общих мероприятий лагеря с учетом конструктивного межличностного 

взаимодействия детей, их социальной активности; 

Включение детей в процесс организации жизнедеятельности временного детского 

коллектива; 

Формирование коллективов в рамках отрядов, кружков, студий, секций и иных 

детских объединений, установление в них доброжелательных и товарищеских 

взаимоотношений; 

Обмен опытом между детьми в формате «дети-детям»; 

Ключевой фигурой воспитания является ребенок, главную роль в воспитательной 

деятельности играет педагог, реализующий по отношению к детям защитную, личностно 

развивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

Уникальность воспитательного процесса в детском лагере заключается в 

кратковременности, автономности, сборности. 

Кратковременность–короткий период лагерной смены, характеризующийся 

динамикой общения, деятельности, в процессе которой ярче высвечиваются личностные 

качества. 

Автономность – изолированность ребенка от привычного социального окружения, 

«нет дневника», вызова родителей–все это способствует созданию обстановки 

доверительности. 

Сборность–предполагает объединение детей с разным социальным опытом и разным 

уровнем знаний, нескованных «оценками» прежнего окружения, каждый ребенок имеет 

возможность «начать все сначала». 

 

Раздел II. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ ПРОГРАММЫ 

 

ЦЕЛЬЮ ПРОГРАММЫ ЯВЛЯЕТСЯ актуализация, формирование и внедрение 

единых подходов к воспитанию и развитию детей и молодежи в сфере организации отдыха 

и оздоровления детей в преемственности с единой системой воспитания и государственной 

политики в области образования подрастающего поколения в Российской Федерации.  

ЗАДАЧИ: 

- разработка единых подходов к воспитательной работе педагогических коллективов 

организации отдыха детей и их оздоровления, а также иных организаций, осуществляющих 

воспитательные, досуговые и развивающие программы в сфере детского отдыха; 

- внедрение единых принципов, методов и форм организации воспитательной 

деятельности организаций отдыха детей и оздоровления в их применении к процессу 

воспитания, формирования и развития субъектности детей в условиях временных детских 

коллективов и групп; 

- разработка и внедрение единых подходов к развитию инструментов мониторинга и 

оценки качества воспитательного процесса при реализации Программы в организации 

отдыха детей и их оздоровления, а также в иных организациях, осуществляющих 

воспитательные, досуговые и развивающие программы в сфере детского отдыха. 

 



 

ЦЕЛЕВЫЕ ПРИОРИТЕТЫ 

-  7 - 10 ЛЕТ – ДЕТИ МЛАДШЕГО ШКОЛЬНОГО ВОЗРАСТА: создание 

благоприятных условий для усвоения участниками социально значимых знаний – базовых 

норм поведения и культурно-исторических традиций общества. Воспитание в этом возрасте 

направлено на формирование у детей представлений о гражданских, нравственных и 

эстетических ценностях, развивая чувство принадлежности к семье, коллективу и Родине; 

-  11 - 14 ЛЕТ – ДЕТИ СРЕДНЕГО ШКОЛЬНОГО ВОЗРАСТА: создание условий для 

развития социально значимых и ценностных отношений. Воспитательная работа в этом 

возрасте направлена на формирование самостоятельности в принятии решений, 

осознанного отношения к гражданским обязанностям, уважения к традициям и культурным 

ценностям, развивает способность к социальной активности и навыки взаимодействия с 

окружающими; 

-  15 - 17 ЛЕТ – ДЕТИ СТАРШЕГО ШКОЛЬНОГО ВОЗРАСТА: создание условий для 

приобретения опыта в осуществлении социально значимых действий и инициатив. 

Приоритетом является развитие гражданской зрелости, осознанного выбора жизненных и 

профессиональных направлений, формирование ответственности за свои поступки и 

готовности к активному участию в общественной жизни, а также уважение к правам и 

обязанностям гражданин. 

 

Раздел III. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

Основные направления воспитательной работы: 

- гражданское воспитание; 

- патриотическое воспитание; 

- духовно-нравственное воспитание; 

-эстетическое воспитание; 

- трудовое воспитание; 

-физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия; 

- экологическое воспитание 

- познавательное направление воспитания. 

 

Общий блок реализации содержания «Мир» 

 

Мировая культура, знакомство с достижениями науки с античных времен до наших 

дней, вклад российских ученых и деятелей культуры в мировые культуру и науку, 

знакомство с духовными ценностями человечества: 

исторические игры, информационные часы «Жизнь замечательных людей», на 

которых детям демонстрируются образцы нравственного поведения через знакомство с 

историческими деятелями науки и культуры разных стран и эпох, с героями-защитниками 

Отечества; игровые форматы, направленные на знакомство с мировым и общероссийским 

культурным наследием литературы, музыки, изобразительного творчества, архитектуры, 

театра, балета, кинематографа, мультипликации; тематические мероприятия, направленные 

на формирование культуры мира, позволяющие детям осознать важность уважения к 

разнообразию культур и народов, развить навыки гармоничного взаимодействия и 

сотрудничества; события и мероприятия, отражающие ценности созидания и науки: 

стремление к познанию себя и других людей, природы и общества, к знаниям, образованию, 



 

создание единого интеллектуального пространства, позволяющего популяризировать 

формы детского интеллектуального досуга: проведение интеллектуальных и 

познавательных игр; организация конструкторской, исследовательской и проектной 

деятельности; просмотр научно-популярных фильмов; встречи с людьми, добившимися 

успехов в различных сферах деятельности, дискуссионные клубы, дебаты, диспуты; 

мероприятия и дела, направленные на изучение России, русского языка и языков народов 

России, родного края, населенного пункта как культурного пространства, фольклорные 

праздники в контексте мировой культуры и нематериального наследия; тематические 

беседы и диалоги на тему духовно-нравственного воспитания; проведение обсуждений на 

темы морали, духовных ценностей, честности, справедливости и милосердия. 

 

Общий блок реализации содержания «Россия» 

 

-историческое единство народов России, память предков и верность Отечеству; 

-суверенитет и безопасность, защита российского общества, сохранение 

исторической правды; 

-служение российскому обществу и приверженность Российскому государству; 

-уважение и сохранение русского языка; 

-родная природа, бережное сохранение природных ресурсов. 

Направлен на формирование сопричастности к истории, географии Российской 

Федерации, ее этнокультурному, географическому разнообразию, формирование 

национальной идентичности.  

Деятельность реализуется по направлениям:   

Ежедневная церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской 

Федерации и исполнение Государственного гимна Российской Федерации.  

 Использование Государственного флага и исполнение Государственного гимна 

Российской Федерации при проведении церемонии подъема (спуска) Государственного 

флага Российской Федерации регламентируется Методическими рекомендациями.  

«Об использовании государственных символов Российской Федерации при обучении 

и воспитании детей и молодежи в образовательных организациях, а также организациях 

отдыха детей и их оздоровления» (Письмо Минпросвещения России от 15.04.2022 №СК-

295/06) и «Стандартом Церемонии поднятия (спуска) Государственного флага Российской 

Федерации» (Письмо Минпросвещения России от 17.06.2022 №АБ-1611/06). 

Торжественная церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской 

Федерации проводится вдень проведения открытия (закрытия) смены, еженедельного 

открытия (закрытия) смены и в дни государственных праздников Российской Федерации 

(Дни Единых Действий).  

Дни единых действий, которые обязательно включаются в календарный план 

воспитательной работы летней смены и проводятся по единым федеральным методическим 

рекомендациям и материалам:   

1 июня – День защиты детей; 5 июня – День защиты окружающей среды. День 

эколога; 6 июня – День русского языка ; 10 июня – День РДДМ ;  12 июня – День России ; 

16–17 июня – День профориентации ; 22 июня – День памяти и скорби ; День «Орлят 

России». 

Участие во всероссийских мероприятиях и акциях, посвященных значимым     

отечественным и международным событиям.  



 

Ключевые мероприятия – это главные традиционные мероприятия детского лагеря, 

в которых принимает участие большая часть детей.  

Реализация воспитательного потенциала ключевых мероприятий детского лагеря 

предусматривает:  

Торжественное открытие и закрытие смены (программы);  

Тематические дни. Проведение тематических дней и мероприятий согласно перечню 

основных государственных и народных праздников, памятных дат.  

Торжественная  церемония подъема Государственного флага Российской 

Федерации;  

Тематические и спортивные праздники, творческие фестивали;   

Мероприятия, направленные на поддержку патриотического воспитания;  

Церемонии награждения участников смены.  

Важнейший ресурс в воспитании подрастающего поколения, который включает 

знания о родной природе, достижения культуры и искусства, изобретения и масштабные 

проекты, реализованные всей страной, это примеры сложных решений, которые 

принимались людьми в непростых обстоятельствах.  Каждый обучающийся должен 

понимать, что наследие России прежде всего – это подвиги и примеры ратного труда, 

судьбоносные исторические события, имена тех, кто прославлял Отечество, а также 

памятники культуры. В рамках модуля проводятся такие мероприятия как: День Русского 

языка, День эколога (5 июня) и др.   

Обучающиеся знакомятся с историей России, именами великих ученых и культурных 

деятелей России, с достижениями нашей стран в области спорта, космонавтики; с 

традициями, играми, бытом народов многонациональной России и т. д.   

Цивилизационное наследие как ценностный ориентир для развития каждого 

гражданина России предусматривает:  

Знакомство с примерами реальных людей, событий, деятельности, которая 

происходила на благо России;  

Знакомство с наследием народов России в области науки, искусства, изучение 

России, родного края, как культурного пространства.  

Тематические занятия в кружках по интересам (изготовление национальных 

оберегов, художественное народное творчество и т.д.)  

 Посещение экскурсий. 

 

Общий блок реализации содержания «Человек» 

 

Воспитание культуры здорового образа жизни, личной и общественной 

безопасности, профилактика негативных явлений, в том числе, вредных привычек. 

Основными составляющими здорового образа жизни являются: оптимальный 

уровень двигательной активности, рациональное питание, соблюдение режима дня, личная 

гигиена, соблюдение правил поведения, позволяющих избежать травм и других 

повреждений. 

Профилактика и безопасность – профилактика девиантного поведения, конфликтов, 

создание условий для успешного формирования и развития личностных ресурсов, 

способствующих преодолению различных трудных жизненных ситуаций и влияющих на 

повышение устойчивости к неблагоприятным факторам.  



 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды предусматривает: 

 - физическую и психологическую безопасность ребенка в новых условиях; 

 - целенаправленную работу всего педагогического коллектива по созданию 

эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как 

условия успешной воспитательной деятельности;  

- разработку и реализацию разных форм профилактических воспитательных 

мероприятий: профилактика употребления ПАВ, безопасность в цифровой среде, 

вовлечение в деструктивные группы в социальных сетях, деструктивные молодежные, 

религиозные объединения, культы, субкультуры, безопасность дорожного движения, 

противопожарная безопасность, гражданская оборона, антитеррористическая, 

антиэкстремистская безопасность и т.д.; 

 - организацию превентивной работы со сценариями социально одобряемого 

поведения, развитие у обучающихся навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости 

к негативному воздействию, групповому давлению; 

 - поддержку инициатив детей, педагогов в сфере укрепления безопасности 

жизнедеятельности, профилактики правонарушений, девиаций, организация деятельности, 

альтернативной девиантному поведению – познание, испытание себя, значимое общение, 

любовь, творчество, деятельность (в том числе профессиональная, религиозно-духовная, 

благотворительная, искусство и др.). 

 

Инвариантные общие содержательные модули 

МОДУЛЬ «ФИЗКУЛЬТУРНО-ОЗДОРОВИТЕЛЬНАЯ РАБОТА» 

 

Модуль предполагает восстановление физического и психического здоровья в 

благоприятных природных и социокультурных условиях, освоение способов 

восстановления и укрепление здоровья, формирование ценностного отношения к 

собственному здоровью, способов его укрепления и т.п. 

Основными составляющими здорового образа жизни являются: оптимальный 

уровень двигательной активности, рациональное питание, соблюдение режима дня, личная 

гигиена, соблюдение правил поведения, позволяющих избежать травм и других 

повреждений. 

Система мероприятий в детском лагере, направленных на воспитание 

ответственного отношения у детей к своему здоровью и здоровью окружающих, включает: 

- физкультурно-спортивных мероприятия: зарядка, спортивные соревнования, 

эстафеты, спортивные часы; 

- спортивно-оздоровительные события и мероприятия на свежем воздухе; 

- просветительские беседы, направленные на профилактику вредных привычек и 

привлечение интереса детей к занятиям физкультурой и спортом; 

- встречи с известными (интересными) людьми - общественными деятелями, 

деятелями спорта, культуры и искусства и др. 

 

МОДУЛЬ «КУЛЬТУРА РОССИИ» 

 

Данный модуль реализуется в целях содействия формированию нравственной, 

ответственной, самостоятельно мыслящей, творческой личности, соотносится с задачами 



 

государственной политики в области интересов детей, а также в части поддержки и 

сохранения традиционных российских духовно-нравственных ценностей, а также является 

инструментом передачи свода моральных, этических и эстетических ценностей, 

составляющих ядро национальной российской самобытности, в деятельности организаций 

отдыха детей и их оздоровления. 

Воспитательная работа предполагает просмотр отечественных кинофильмов, 

спектаклей, концертов и литературно-музыкальных композиций; участие в виртуальных 

экскурсиях и выставках; проведение «громких» чтений, чтений по ролям; постановки 

спектаклей; реализацию иных форм мероприятий на основе и с привлечением 

произведений, созданных отечественными учреждениями культуры, в том числе в рамках 

тематического дня. 

Организация воспитательной работы в рамках модуля «Культура России» возможна 

с использованием различных безвозмездных электронных ресурсов, созданных в сфере 

культуры: «Культура РФ», Национальная электронная библиотека, Национальная 

электронная детская библиотека, Президентская библиотека и других. 

 

МОДУЛЬ «ДЕТСКОЕ САМОУПРАВЛЕНИЕ» 

 

Реализация воспитательного потенциала системы детского самоуправления 

направлена на формирование детско-взрослой общности, основанной на партнерстве детей 

и взрослых по организации совместной деятельности, предполагает реализацию детской 

активности и направлена на развитие коммуникативной культуры детей, инициативности и 

ответственности, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержку творческой 

самореализации детей.  

  Самоуправление формируется с первых дней смены, то есть в 

организационный период.  

На уровне лагеря: самоуправление в детском центре может складываться из 

деятельности временных и постоянных органов.   

К временным органам самоуправления относятся: деятельность дежурного отряда, 

работа творческих и инициативных групп, работа советов дела.    

Постоянно действующие органы самоуправления включают в себя: совет отряда, 

совет командиров отрядов, деятельность клубов, штабов. Высшим органом самоуправления 

является совет лагеря, в ходе которого решаются основные вопросы жизнедеятельности, 

планируется работа, проходят выборы органов самоуправления, оценивается их работа.  

 Каждый член совета имеет право: на участие в обсуждении всех дел лагеря и 

свободное высказывание своего мнения; на защиту своих интересов.  

 Каждый член актива обязан: ответственно исполнять порученное дело; соблюдать 

законы общения и культуры поведения.  

На уровне отряда: через деятельность лидеров, выбранных по инициативе и 

предложениям членов отряда (командиров, физоргов, культорг и др.), представляющих 

интересы отряда в общих делах детского центра, при взаимодействии с администрацией 

детского центра.  

При формировании структуры отрядного самоуправления эффективным может 

оказаться применение метода чередования творческих поручений (ЧТП). Высшим органом 

детского самоуправления является Совет командиров. Он состоит из командиров отрядов.   

Командир отряда – выбранный из числа детей лидер отряда.  



 

Функции командира отряда:  

- совместно с педагогом (вожатым) отвечает за выполнение отрядом режима дня, 

правил гигиены и дисциплины;  

- совместно с педагогом (вожатым) организует пятиминутки отряда по текущим 

вопросам;   

- оказывает помощь педагогу (вожатому) в организации жизнедеятельности отряда;  

- представляет интересы своего отряда на Совете командиров.  

Совет командиров созывается ежедневно для решения вопросов, связанных с 

функционированием взводов, реализацией игровой модели смены, организацией 

мероприятий.  Сбор Совета командиров проводит руководитель или организатор смены.  

 

МОДУЛЬ «ИНКЛЮЗИВНОЕ ПРОСТРАНСТВО» 

 

Инклюзия начинается там, где заканчивается – «НЕВОЗМОЖНО» и главенствует - 

«КАК?». Инклюзивная культура – это уровень развития общества, выражающийся «в 

толерантном, гуманном, терпимом, безопасном отношении людей друг к другу, где 

разделяются идеи сотрудничества, стимулируется развитие всех участников 

образовательного процесса, где ценность каждого является основой общих достижений, а 

также формируются всеми принимающиеся инклюзивные ценности». В ходе изучения 

источников информации сформированы приемы реализации организации инклюзивной 

работы в рамках деятельности ЛДП «Держава» по формированию инклюзивной культуры в 

лагере с дневным пребыванием детей на базе учреждения дополнительного образования. 

Для совершенствования возможностей детей с ОВЗ необходима разнообразная 

общественно-значимая досуговая деятельность, вовлечение их в общение с более 

разнообразным кругом детей, вовлечение их в партнёрские отношения.  

Цель – формирование комплекса условий, направленных на совершенствование 

образовательного пространства как для детей с ОВЗ, так и здоровых детей.  

Задачи: 

 - Социализировать детей с ОВЗ; 

- Создать условия для самоутверждения и само проявления;  

- Формировать осознание ценности и неповторимости собственной личности ; 

- Обеспечить эффективную систему работы детского лагеря для выявления и 

развития физического, психологического, интеллектуального и творческого потенциала 

детей.    

Инклюзия является одной из самых обсуждаемых в российском обществе, политике 

и науке категорией. Одной из центральных составляющих категории «инклюзия» является 

инклюзивная культура. Формирование инклюзивной культуры в организации 

рассматривается в качестве задачи, решение которой лежит в основании инклюзии и 

включает в себя принятие ценностей, уважения разнообразия, терпимости к различиям, 

сотрудничества, поощрения достижений каждого и создание на их основе включающего 

сообщества.  

Ценностными приоритетами системы работы по деятельности детского лагеря 

дневного пребывания «Держава» можно считать: 

 - поддержка и развитие коммуникативного и творческого потенциала детей; 

 - саморазвитие личности;  

- формирование культуры и здорового образа жизни.  



 

Универсальные приемы реализации инклюзивных программ:  

 дифференцированные задания; 

 многообразие форм деятельности; 

 многоканальность передачи информации; 

 обратная связь.  

Чем разнообразнее деятельность ребенка, тем больше мы готовим его к 

самостоятельной жизни. Для инклюзивных групп нет ограничений в том, чем они могут 

заниматься на кружках, мастер-классах и т. д., есть вариации форм их участия.  

 

МОДУЛЬ «ПРОФОРИЕНТАЦИЯ» 

 

Воспитательная деятельность по направлению «профориентация» включает в 

себя  профессиональное просвещение; диагностику и консультирование по проблемам   про

фориентации, организацию профессиональных проб. Задача совместной 

деятельности педагогических работников и детей – подготовить ребенка к осознанному 

выбору своей будущей профессиональной деятельности.  Создавая   профориентационно 

значимые  проблемные    ситуации, формирующие готовность ребенка к выбору, педагог а

ктуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в пости

ндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и в 

непрофессиональную составляющие такой деятельности. Эта работа осуществляется чере

з: 

циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку ребенка 

к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 

  профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение 

кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную позицию

), расширяющие знания детей о типах профессий, о способах выбора профессий, о достои

нствах и недостатках той или иной интересной детям профессиональной деятельности; 

  экскурсии на предприятия и встречи с гостями: экспертами в области профориента

ции, представителями разных профессий, дающие ребятам начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии; 

  организация на базе детского лагеря профориентационных смен, в работе 

которых   принимают участие эксперты в области профориентации и где ребята могут глуб

же познакомиться с теми или иными профессиями, получить представление об их 

специфике,  попробовать свои силы в той или иной профессии, развивать в себе 

соответствующие навыки. 

 

МОДУЛЬ «КОЛЛЕКТИВНАЯ СОЦИАЛЬНО ЗНАЧИМАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

В ДВИЖЕНИИ ПЕРВЫХ» 

 

С целью формирования у обучающихся представления о назначении 

общероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение 

Первых», о его месте и роли в достижении приоритетных национальных целей Российской 

Федерации, своем личном вкладе в социально значимую деятельность предусмотрены 

следующие форматы:  



 

- День РДДМ «Движение Первых» - рекомендовано пригласить представителей 

«Движения первых»;  

- Форматы мероприятий, акций от РДДМ в рамках Дней единых действий; 

- Общероссийские мероприятия РДДМ.  

Данный модуль содержит в себе описание взаимодействия с Движением Первых с 

целью формирования у детей представления о назначении Движения Первых, о его месте и 

роли в достижении приоритетных национальных целей Российской Федерации и своем 

личном вкладе в социально значимую деятельность.  

Воспитательный потенциал данного модуля реализуется в рамках следующих 

возможных мероприятий и форм воспитательной работы: 

классные встречи с успешными активистами Движения Первых — открытый диалог 

«путь к успеху», мотивационная встреча «равный-равному» способствует формированию 

активной жизненной позиции и уверенности в себе у участников смены на примере успеха 

ровесника; волонтерские мастер-классы — проведение занятий и встреч для знакомства 

детей с принципами, направлениями волонтерства и его историей; акции по 

благоустройству территории, посадке деревьев, уборке природных зон — вклад в 

сохранение окружающей среды и экологическое благополучие; социальные акции — 

мероприятия по сбору вещей, игрушек, книг для детских домов и малообеспеченных семей 

с целью развития у детей чувств сопричастности и социальной ответственности; 

организация мероприятий для младших отрядов старшие дети помогают в организации игр, 

представлений и праздников для младших, что развивает навыки заботы о других и 

лидерские качества; акции по защите животных сбор корма для приютов, изготовление 

кормушек для птиц и так далее, что развивает чувство ответственности и доброты; обучение 

навыкам оказания первой помощи — тренинги по оказанию первой помощи помогают 

детям научиться заботиться о других и быть полезными в экстренных ситуациях; 

благоустройство мемориалов и памятных мест, изучение исторического значения 

этих объектов с целью укрепления патриотизма и чувства уважения к культурному 

наследию; медиа-волонтерство ведение блога, создание фото- и видео продуктов о 

волонтерских инициативах организации отдыха детей и их оздоровления с целью развития 

навыков коммуникации медиа-творчества; проектировочный семинар о траектории 

социального развития в Движении Первых. 

 

 

Вариативные содержательные модули 

 

МОДУЛЬ «ЭКСКУРСИИ И ПОХОДЫ» 

              

Организация для детей экскурсий, походов и реализация их воспитательного потен

циала. 

 Экскурсии, походы помогают ребятам расширить свой кругозор, получить 

новые знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться  ув

ажительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого 

поведения в различных ситуациях. С этой целью для детей 

организуются туристские походы, экологические тропы, тематические экскурсии: профор

иентационные экскурсии, экскурсии по памятным местам и местам боевой славы, в музей, 

картинную галерею, технопарк и др. 



 

  На экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия для воспитания 

у детей самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков самообслужи

вающего труда. 

 

МОДУЛЬ «КРУЖКИ И СЕКЦИИ» 

 

Дополнительное образование детей в организации отдыха детей и их оздоровления 

может являться одним из основных видов деятельности и реализовываться через 

программы профильных (специализированных, тематических) смен, а также деятельность 

кружковых объединений, секций, клубов по интересам, студий, дополняющих программы 

смен в условиях организации отдыха детей и их оздоровления. 

Реализация воспитательного потенциала дополнительного образования в рамках 

шести направленностей дополнительных общеразвивающих программ: социально-

гуманитарная; художественная; естественнонаучная; техническая; туристско-

краеведческая; физкультурно-спортивная. 

 

МОДУЛЬ «ЦИФРОВАЯ И МЕДИА-СРЕДА» 

 

Цель детского медиапространства (создание и распространение текстовой, аудио  и

 видео информации) – развитие коммуникативной культуры, формирование навыков 

общения и  сотрудничества, поддержка творческой самореализации детей. Воспитательный 

потенциал детского медиапространства реализуется в рамках следующих видов и форм 

деятельности: 

-   детский медиацентр; 

 – созданная из заинтересованных добровольцев группа информационно-

технической поддержки мероприятий, осуществляющая видеосъемку 

и мультимедийное сопровождение; 

-   детская интернет-группа, принимающая участие в поддержке интернет-

сайт детского лагеря и соответствующей группы в социальных сетях с целью освещения д

еятельности детского лагеря в информационном пространстве, привлечения 

внимания общественности к детскому лагерю, информационного продвижения ценностей 

детского лагеря и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, пед

агогическими работниками и родителями могли бы открыто обсуждаться 

значимые для лагеря вопросы; 

-     участие детей в детских медиа конкурсах. 

  

 

 

УРОВНИ РЕАЛИЗАЦИИ СОДЕРЖАНИЯ 

 

               При планировании и реализации содержания программы воспитательной 

работы обеспечивается интеграция смысловой основы и единых воспитательных линий, 

включая каждое пространство, в котором ребенок совместно с коллективом реализует и 

развивает свои способности.  

При планировании и реализации содержания Программы используются следующие 

уровни воспитательной работы: 



 

         ОБЩЕЛАГЕРНЫЙ, который определяет установки содержания и 

демонстрацию ценностного отношения по каждому из смысловых блоков: «Мир», «Россия» 

(включая региональный компонент), «Человек». Каждая встреча всех участников смены, 

включая все направления и всех специалистов, представляет собой совместное 

«проживание» участниками эмоционального опыта, способствующего принятию 

ценностей, определяющих воспитательный компонент. 

      МЕЖОТРЯДНЫЙ , который позволяет расширить спектр коммуникативного 

пространства для ребенка. События организуются исходя из возрастных особенностей и 

предполагают реализацию содержания по нескольким отрядам (дружинам). Одной из 

эффективных и универсальных форм работы на данном уровне является гостевание отрядов 

(«отряд в гостях у отряда»), которое предполагает взаимную подготовку и знакомство друг 

друга с особенностями своего уклада. 

       ГРУППОВОЙ, который соотносится с реализацией содержания в формате 

объединений детей из разных отрядов в рамках единого выбранного самими детьми 

направления: секции, студии и кружки, органы самоуправления на общелагерном уровне. 

Особенность работы заключается в разновозрастном формате совместной деятельности. 

       ОТРЯДНЫЙ , который является ключевым воспитывающим пространством, 

создающим уникальную среду совместного проживания и совместного творчества детей и 

взрослых. Реализация воспитательного потенциала отрядной работы предусматривает: 

- планирование и проведение отрядной деятельности;  

- поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления им возможности 

обсуждения и принятия решений, создание благоприятной среды для общения; 

доверительное общение и поддержку детей в решении проблем, конфликтных ситуаций;  

- организацию интересных и полезных для личностного развития ребенка 

совместных мероприятий, позволяющих вовлекать в них детей с разными потребностями, 

давать им возможности для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные 

отношения, стать для них наставником, задающим образцы поведения; вовлечение каждого 

ребенка в отрядные дела и общелагерные мероприятия в разных ролях: сценаристов, 

постановщиков, исполнителей, корреспондентов и редакторов, ведущих, декораторов и 

других;  

- формирование и сплочение отряда (временного детского коллектив) через игры, 

элементы тренингов на сплочение и командообразование, огонек знакомства, визитные 

карточки отрядов;  

- предъявление единых требований по выполнению режима и распорядка дня, по 

самообслуживанию, дисциплине и поведению, санитарно-гигиенических требований;  

- принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым они будут 

следовать в организации отдыха детей и их оздоровления, а также символов, названия, 

девиза, эмблемы, песни, которые подчеркнут принадлежность к конкретному коллективу;  

- диагностику интересов, склонностей, ценностных ориентаций, выявление лидеров, 

референтных групп, непопулярных детей через наблюдение, игры, анкеты;  

- аналитическую работу с детьми: анализ дня, анализ ситуации, мероприятия, анализ 

смены, результатов;  

- поддержку детских инициатив и детского самоуправления через деятельность 

лидеров, выбранных по инициативе и предложениям членов отряда представляющих 

интересы отряда в общих делах организации отдыха детей и их оздоровления, при 

взаимодействии с администрацией организации отдыха детей и их оздоровления. При 



 

формировании структуры отрядного самоуправления применяется метод чередования 

творческих поручений; 

- проведение сбора отряда: хозяйственный сбор, организационный сбор, утренний 

информационный сбор отряда и другие;  

- проведение огоньков (особое межличностное внутригрупповое камерное общение, 

отличающееся откровенностью, доброжелательностью, эмпатичностью и поддержкой): 

огонек знакомства, огонек организационного периода, огонек-анализ дня, огонек прощания, 

тематический огонек, коллективное обсуждение отрядом и педагогами прожитого дня, 

анализ проведенных акций и складывающихся в отряде взаимоотношений; 

-    организация коллективно-творческих дел (КТД). КТД как особый тип формы 

воспитательной работы, как социальная деятельность детской группы направлена на 

создание нового продукта (творческого продукта), улучшающего окружающую 

действительность (основу данной методики составляет коллективная творческая 

деятельность, предполагающая участие каждого члена коллектива во всех этапах 

организации деятельности от планирования до анализа). 

ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ. Система индивидуальной работы с ребенком, а также 

психолого-педагогического сопровождения детей и подростков в условиях организации 

отдыха детей и их оздоровления направлена на создание комфортных условий для развития 

коммуникативной компетенции у воспитанников. 

 

 

Раздел IV. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

 

Особенности воспитательной работы в детском лагере дневного пребывания. 

Программа воспитания реализуется посредством формирования социокультурного 

воспитательного пространства при соблюдении условий создания уклада, отражающего 

готовность всех участников образовательных отношений руководствоваться единым и 

принципами и регулярно воспроизводить наиболее ценные воспитательно значимые виды 

совместной деятельности. 

Лагерь – особое образовательное пространство, в котором создаются условия для 

обеспечения воспитывающей, эмоционально- привлекательной деятельности детей, 

удовлетворения потребности в новизне впечатлений, творческой самореализации, общении 

и самодеятельности. Кратковременный характер пребывания, новое социальное окружение, 

позитивная окраска совместной деятельности со сверстниками, постоянное сопровождение 

взрослых позволяют создать оптимальные условия для осуществления воспитательной 

деятельности и актуализации самовоспитания. 

Воспитательный потенциал лагеря позволяет осуществлять воспитание через 

изменение, конструирование особой среды проживания в условиях временного детского 

объединения –социальной микросреды, в которой протекает жизнедеятельность детей в 

условиях лагеря. 

Основные характеристики уклада детского лагеря: 

лагерь с дневным пребыванием функционирует в МБОУ«Русско-Янгутская СОШ»  

с1996 года; 

местоположение и социокультурное окружение: лагерь осуществляет свою 

деятельность по адресу: 669211, Иркутская область, Осинский район, с. Русские Янгуты, 

ул. Школьная, д.3А 



 

кадровое обеспечение воспитательной деятельности: деятельность лагеря 

обеспечивают 10 воспитателей, начальник лагеря, медицинский работник (по 

согласованию), работники столовой, обслуживающий персонал. 

 

УКЛАД ОРГАНИЗАЦИЙ ОТДЫХА ДЕТЕЙ И ИХ ОЗДОРОВЛЕНИЯ 

 

          Уклад- установленный или установившийся порядок жизнедеятельности 

организации отдыха детей и их оздоровления, определяющий стиль её педагогической 

деятельности, корпоративную культуру и формирующий культурный код данной 

организации. Уклад задаёт порядок жизни данной организации и аккумулирует ключевые 

характеристики, определяющие особенности воспитательного процесса. Уклад удерживает 

ценности, принципы, культуру взаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых 

лежат российские базовые духовно-нравственные ценности, определяет условия и средства 

воспитания, отражающие самобытный облик организации отдыха детей и их оздоровления, 

а также её репутацию в социуме.  

 

ЭЛЕМЕНТАМИ УКЛАДА ЯВЛЯЮТСЯ: 

 

Быт организации отдыха детей и их оздоровления является элементом уклада 

повседневной жизни детей, вожатых, сотрудников организации в течение смены и 

формирует архитектурно-планировочные особенности организации отдыха детей и их 

оздоровления (близость к природной среде, благоустроенность, техническая оснащенность, 

инфраструктура помещений для бытовых, досуговых, образовательных, спортивных и 

других занятий).  

Режим, соблюдение которого связано с обеспечением безопасности, охраной 

здоровья ребенка. Планирование программы смены должно быть соотнесено с задачей 

оздоровления и отдыха детей в каникулярный период.  

Корпоративная культура организации отдыха детей и их оздоровления является 

элементом уклада и состоит из: миссии организации отдыха детей и их оздоровления, 

сформированных ценностей, правил и норм поведения, трудового этикета и стиля 

взаимоотношений с детьми и их родителем (родителями) или законным представителем 

(законными представителями), внешнего вида сотрудников и детей.  

Символическое пространство организации отдыха детей и их оздоровления 

включает в себя традиции, правила, легенды, кричалки, песенно-музыкальную культуру, 

ритуалы и другие. Каждый элемент символического пространства организации отдыха 

детей и их оздоровления имеет условный (символический) смысл и эмоциональную 

окраску, тесно связанную по своей сути и смыслу с целями, задачами, базовыми ценностями 

и принципами жизнедеятельности организации, и государственной политикой в области 

воспитания, используемые в практической деятельности. Песенно-музыкальная культура 

должна быть основана на отечественном наследии, лучших образцах песенного и 

музыкального творчества. Легенды являются уникальным инструментом осознания 

ребенком в процессе обсуждения с коллективом нравственных категорий, ценностей, 

являющимися основой воспитательной работы в организации отдыха детей и их 

оздоровления. Также к символическому пространству относятся информационные стенды 

для детей и сотрудников, отрядные уголки, дизайн воспитывающей среды, малые 



 

архитектурные формы, которые взаимодополняют и усиливают воспитательных эффект 

посредством интеграции в символическое пространство и игровую модель. 

Ритуалы могут быть: 

торжественными (по поводу символических событий из жизни организации отдыха 

детей и их оздоровления, общественной жизни): торжественные линейки, ритуалы, 

связанные с атрибутами организации (знамя, флаг, памятный знак), организация почетного 

караула, смотр, парад, ритуалы почести героям: возложение гирлянд и другое; ритуалы 

повседневной жизни, которые насыщают деятельность организации эмоционально-игровой 

атмосферой. Они регулируют самые повторяющиеся (традиционные) действия, 

необходимые для стабильного функционирования организации: передача дежурства, начало 

или завершение дела, дня, рабочая линейка. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

Приложение 

ПРИМЕРНЫЙ КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ЛДП 

 

2025  год 

 

           Календарный план воспитательной работы детского  лагеря  составлен  с  целью конкретизации форм, видов  воспитательной  

деятельности  и  организации  единого пространства воспитательной работы детского лагеря. 

        План разделен на модули, которые отражают направления воспитательной работы детского лагеря в  соответствии  с  Программой  

воспитания  и  определяет  уровни  проведения мероприятий.  2025 год  объявлен  Президентом  РФ  Годом  80-летия  Победы  в  Великой 

Отечественной войне, Годом мира и единства в борьбе с нацизмом. 

 

  

№ Название блока, 

модуля 

Названия мероприятия Дата 

проведения 
Периоды смены Уровень проведения 

Общелагерный 

уровень 

Отрядный 

уровень 

1  

 

 

 

 

Блок «Мир» 

Презентационная программа «В мире 

интересов» 
1 день смены Организационный 

период 
+  

2 Урок истории «Историческая правда» 3 день смены Основной период +  

3 Просветительское мероприятие 

«Взрослый разговор о мире» 

7 день смены Основной период  + 

4 Конкурс рисунков «Сохраним планету 

вместе» 

7 день смены Основной период +  

5 Фестиваль культур «Многообразие в единстве» 12 день смены Основной период +  

6 Читательская эстафета «Братство 

славянских народов» 

12 день смены Основной период +  



 

7 

 
Фестиваль лагерных достижений 18 день смены Итоговый период 

смены 
+  

1 Блок «Россия» Торжественное открытие смены 1 день смены Основной период +  

2 Презентация программы смены 1 день смены Организационный 

период 
+  

3  Торжественная церемония подъема 
Государственного флага Российской 

Федерации 

В начале каждой 
календарной 

недели 

Основной период +  

4 6 июня - День русского языка. 

Пушкинский день; 

06.06.2025 Основной период +  

5 Игровая программа» Бессмертие народа - в его 

языке» 
06.06.2025 Основной период +  

6 Интерактивное занятие 

«День Российской государственности» 

10.06.2025 Основной период  + 

7 КТД Фестиваль «Моя Россия» 10.06.2025 Основной период +  

8 Исторический квест 

«России славный сын» (посвященный дню 

рождения Петра первого 

09.06.2025 Основной период +  

9 Торжественная линейка 
«Это моя Россия» 

11.06.2025 Основной период +  

10 Интерактивное занятие 

«Никто не забыт и ничто не забыто» 

21.06.2025 Основной период +  

11 Акция «Свеча памяти» 

к Дню памяти и скорби 

21.06.2025 Основной период  + 

12 Торжественная линейка 

«День памяти и скорби» 

21.06.2025 Основной период +  



 

13 Интерактивная игра-путешествие 

«Моя малая Родина» 

В середине 

смены 

Основной период + + 

14 Акция «Окна России» 10-12.06.2025 Основной период  + 

15 Торжественное закрытие смены 18 день Итоговый период 

смены 

+  

16 Конкурс рисунков «Мой дом - Земля»; 

«Родина, Россия, Земля Иркутьская» 

В течение смены Основной период + + 

 Блок «Человек»      

 

 
1. Модуль 

«Спортивно- 

Инструктажи по технике безопасности, 

профилактике дорожно-транспортного 

травматизма, пожарной безопасности 

В течение смены Организационный 

период 

 

+ 

Игра по станциям «Разведчики» 1 день смены Организационный 

период 

+  

 оздоровительная 

работа» 
Зарядка на свежем воздухе Ежедневно Основной период +  

КТД «Правила дорожного движения мы 

знаем и всегда их соблюдаем!» 

2 день смены Основной период + + 

КТД «Веселый друг - светофор!» В начале смены Основной период + + 

Подвижные игры, веселые старты ежедневно Основной период +  

Конкурс плакатов «Береги здоровье 

смолоду» 

8-9 день смены Основной период + + 

Встреча с врачом-наркологом 

«Наркотики - билет в один конец» 

В течение смены Основной период +  

Профилактическое мероприятие 

«Вредные привычки и борьба с ними». 

(Конкурс плакатов, показ тематических 

фильмов, приглашение инспектора КДН) 

1 неделя смены Основной период Инспектора 

ОП ОДН, 

педагоги – 

психологи, 
социальные 

педагоги 

 

Акция «Я за здоровый образ жизни» 16 день смены Основной период + + 



 

Малые олимпийские игры 2 неделя смены Основной период + + 

День МЧС (встреча с представителями ГО и 

ЧС с.Оса; учебная эвакуация, знакомство с 

пожарной машиной, 

правила пользования огнетушителем, 

инструктаж по правилам безопасности в лагере ) 

3 неделя смены Основной период + + 

Смотр агитбригад «Все начинается с ЮИД» 4 неделя смены Основной период + + 

Закрытие смены 

Игровая программа на свежем воздухе 

18 день смены Итоговый период 
смены 

+ + 

1  1 июня - День защиты детей. Праздничная 
программа 

02.06.2025 Основной период + 

 
+ 

2 Игровая программа 2 день смены Основной период + + 

 2. Модуль 
«Культура России» 

«Братство славянских народов»     

3 Конкурс рисунков «Иркутские промыслы» 5 день смены Основной период  + 

4 Интерактивное занятие 

«Душа России - ее народ» 

5 день смены Основной период +  

5 День сказки 16 день смены Основной период + + 

6 Шоу звёзд «Точь-в-точь» 

(музыкальные и театральные пародии) 

17 день смены Основной период + + 

1 3. Модуль 

«Психолого- 
педагогическое 

сопровождение» 

Игры, тренинги на сплочение и 

командообразование отряда 

1 день смены Организационный 

период 

 + 

2 Интерактивная игра «Мы команда» 8 день смены Основной период + + 

3 Тренинг «Контакт и взаимодействие» 4 день смены Основной период +  



 

4 Интерактивная групповая игра 

«Добро отзывчиво, как эхо» 

13 день смены Основной период +  

5 Копилка «Добрых советов!» 18 день смены Итоговый период 

смены 

 + 

1  

 

 

 

 

 

4. Модуль 

«Детское 

самоуправление» 

Представление правил отряда, символов, 

названия, девиза, эмблемы, отрядной песни 

1 день смены Организационный 
период 

 + 

2 Выборы совета отряда 1 день смены Организационный 

период 

 + 

3 Планирование и организация отрядной 

деятельности 

ежедневно Организационный 

период 

 + 

4 Организация дежурства по отряду ежедневно Организационный 

период 

 + 

5 Организация деятельности дежурного 

отряда 

В течение смены Основной 

период 

 + 

6 Заседания совета командиров отряда В течение смены Основной 

период 

+  

7 Итоговый сбор отряда 18 день смены Итоговый период 

смены 

 + 

 5. Модуль 

«Инклюзивное 

пространство» 

Акция « Белый цветок» 2 день смены Основной 

период 
+ + 

Коллективно-творческие дела 

«Территория равных возможностей» 

В течение смены Основной 

период 

 + 

Игровое занятие «Я хочу дружить» В течение смены Основной 

период 

 + 

1 

 

6.Модуль 
«Профориентация» 

Просмотр мероприятий на онлайн- площадках 
«Шоу профессий», 

«ПроеКТОриЯ» 

В течение смены Основной период  + 

2 Мастер-классы от специалистов 

различных видов деятельности 

В течение смены Основной период + + 



 

3 Профориентационная игра по станциям 

«Найди себя» 

15 день смены Основной период +  

1  

 

 

 

 

 

7. Модуль 

«Коллективная 
социально 

значимая 

деятельность 

в Движении 
Первых» 

КТД «Быть в движении» 

(Творческие визитки отрядов/команд, 

визуализирующие основные направления 

деятельности «Движения Первых») 

1 день Организационный 
период 

+  

2 Событийный дизайн – оформление 

пространства проведения событий (праздников, 
церемоний, творческих 

вечеров, выставок, КТД, отрядных дел и т.п.) 

В течение смены Организационный 

период 

+  

3 Размещение экспозиций творческих 

работ детей, фотоотчетов об интересных 

событиях детском лагере 

В течение смены Организационный 

период 

+ + 

4 День первых 5 день смены Основной период +  

5 Акция «Сады памяти» 22.06.2025 Основной период +  

6 Акция добрых дел В течение смены Основной период +  

7 День любимого питомца 14 день смены Основной период  + 

8 Спортивное мероприятие «Вызов первых» 
Движение первых с. Оса (Приглашение 
руководителя РДДМ) 

В течение смены Основной период +  

9 День именинника 15 день смены Основной период +  

1  Организация экскурсий по значимым местам д 

Русские Янгуты. 
В течение смены Основной период +  

4 
 

 КЦ Октябрь. Детские тренинги от психолога В течение смены Основной период +  



 

1 9.Модуль «Кружки 

и секции» 

Презентация кружков и секций 1 день смены Организационный 

период 
+  

3 Фестиваль лагерных достижений 18 день смены Итоговый период 

смены 
+  

1  

 

 

 

 

 

 

 
10.Модуль 

«Цифровая и медиа 

среда» 

Инструктажи: культура информационной 

безопасности, информационной 
грамотности, противодействие 

распространению идеологии терроризма 

В течение смены Организационный 

период 

 + 

2 Создание тематических 
информационных стендов 

В течение смены Организационный 
период 

 + 

3 Игровая программа 

«Внимание, стоп – снято!» 

5 день смены Основной период +  

5 Освещение деятельности ЛДП в официальных 
группах, в социальных сетях: «Жизнь лагеря в 

объективе» 

В течение смены Организационный 
период 

 + 

7 Фотовыставка « Мои увлечения» 17 день Итоговый период 

смены 
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